TULLE

T —— FORMULAIRE EMPLOI SAISONNIER

Remplacement d’agents municipaux en congés annuels pendant la période estivale

Conditions pour faire acte de candidature a un emploi saisonnier :

- Etre majeur

- Etre lycéen/étudiant ou en fin de parcours scolaire

Madame / Monsieur Nom Prénom
Adresse
Photo
Code Postal Ville Facultatif
Adresse mail

N° de téléphone

Age :

Permis: OB  OBSR/Moto O Aucun - Sipas de véhicule, possibilité d’étre véhiculé : O Oui / ONon
Situation actuelle :
O Etudiant(e) ou Lycéen(ne)

O Fin de parcours scolaire

Niveau scolaire :

O Formation de niveau égal ou supérieur a celui d’une licence O Formation équivalente au BEP ou CAP

O Formation de niveau BTS ou DUT, fin 1" cycle ens. Sup. O Certificat d’Education professionnelle ou d’études primaires
O Dipldme obtenu du Baccalauréat ou Brevet techn. O Brevet des Colleges

O Formation de niveau équivalent au Baccalauréat ou BT O Pas de formation au-dela de la fin de scolarité obligatoire

O Dipldme obtenu du BEP ou CAP O Aucun dipléme

Dernier diplome acquis :

Formation :
O BAFA O CACES Précisez :

Cocher les mois selon votre disponibilité : O Juin ~ OJuillet O Aolt

Conformément au Reglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 (RGPD), les données collectées
par la ville de TULLE sont nécessaires au traitement de votre demande. Elles ne sont pas utilisées pour d’autres finalités, ne sont pas
conservées au-dela de la durée légale prévue et ne font pas l’objet de transfert hors UE.

Pour toute information ou pour exercer vos droits, vous pouvez contacter le Service Ressources Humaines par mail :
lea.prichonnet(@yille-tulle.fr ou benedicte.magnan@ville-tulle.fr




